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Oficio n°® 037/2020
Sao José, 17 de abril de 2020.

Exmo. Senhor
RODRIGO JOAO MACHADO
Procurador Geral do Municipio de Sao José

Exma. Senhora
LILIAN SANDIN BOEING
Secretaria de Administracao do Municipio de S&ao José

Prezados,

O SINTRAM-SJ — Sindicato dos Trabalhadores no Servigo Publico Municipal de
Sao José vem, pelo presente, apresentar o posicionamento de seus diretores e
conselheiros em respeito a implementagdo do Regime Especial de Atividades Escolares
Nao Presenciais nas Unidades da Rede Municipal de Sao José.

Apods diversos debates, a direcdo e conselhos desta entidade sindical deliberou
posicdo contraria a Portaria n°® 742/2020 da SME/SJ e ao Plano de Trabalho contendo
orientagbes técnicas e administrativas as unidades educativas para a implementagao do
Regime Especial de Atividades Escolares ndo Presenciais nas Unidades da Rede
Municipal de Sdo José. Na avaliagao deste sindicato, as diretrizes previstas nos referidos
documentos sao inaplicaveis, levando em consideragao a realidade estrutural da rede
publica municipal. Da forma como foi concebida, a medida ndo leva em consideragao as
condigdes e especificidades dos profissionais, das familias e dos educandos.

Além disso, da forma como foi concebida, a proposta reune os elementos
basicos da concepgao de Educacao a Distancia. Em oportunidade anterior, esta entidade
ja se manifestou contraria a qualquer tipo de iniciativa que possa caracterizar EAD.

A atual pandemia tem gerado transtornos em diversos setores da sociedade,
exigindo também das familias adaptagcédo a esta situagdo de adversidade. Este contexto
acentua as dificuldades das familias em situagcdo de vulnerabilidade social. Muitos
responsaveis por alunos também dedicam cuidados a outros familiares, como idosos e
pessoas com deficiéncia, e irdo acumular a tarefa de orientar os estudantes. Ou segja,
acrescentar novas responsabilidades e demandas neste ambiente nao sera viavel para as

familias, tampouco produtivo para os educandos.

Rua Justino Leite Neto, 825
Rogado - Sao José/SC — CEP 88.108-330

1/4



SINTRAMY/SJ — Sindicato dos Trabalhadores no Servigo Publico Municipal de Sdo
José
Fone e Fax (048) 3259.7988 E-mail — atendimento@sintramsj-cut.com.br

Além disso, sugerir aqueles que nao tém acesso a internet a retirada de
atividades e materiais pedagdgicos nas escolas, torna-se um fator de risco tanto para as
familias como para os profissionais da educacdo. Ao transitar em diferentes ambientes,
existe a possibilidade iminente de propagacdo do virus. E preciso considerar ainda que
nao ha transporte coletivo para o deslocamento até as escolas, o que dificulta
substancialmente a busca pelos materiais disponibilizados.

E notoriamente inviavel adotar este formato de ensino, caracterizado em sua
esséncia como uma forma de Educagao a Distancia, no intuito de meramente cumprir a
carga horaria de 800 (oitocentas) horas anuais do Calendario Escolar de 2020. O
cumprimento desta jornada torna-se um fator secundario diante da problematica que sera
gerada pelo resultado deficitario na aprendizagem dos alunos afetados. A prioridade deve
ser a qualidade das horas trabalhadas e n&o a quantidade.

E elogiavel a iniciativa da Secretaria Municipal de Educacdo em disponibilizar
canais com indicagdes de materiais de apoio para realizacdo de atividades
extracurriculares. Contudo, seguramente, atividades presenciais, que prezem pela
interacao direta entre aluno e professor, serdo mais relevantes no processo educativo,
construindo parte das relagcbes sociais que compdem a vida em sociedade. Diante das
incertezas impostas pela pandemia, € prudente analisar com muita cautela cada passo
que sera dado.

Sao José possui atualmente em sua rede publica de ensino cerca de 20 (vinte)
mil alunos, considerando apenas educagéao infantil e ensino fundamental. Este numero é
maior do que a populagcéo de 80% (oitenta por cento) das cidades catarinenses. Ou seja,
onde o recorte territorial e populacional é significativamente menor, certamente
disponibilizar a opgao de atividades escolares a distancia toma outros contornos, como
por exemplo, na logistica de distribuicdo de material pedagdgico, se preciso for. Os
elementos demograficos do municipio devem ser considerados neste planejamento.

Para chegar a este posicionamento foram inumeras reunides por meio de
videoconferéncia, com a participacdo de membros da direcdo e do conselho do
SINTRAM/SJ. A entidade ndo é contraria em manter, de alguma forma, o vinculo entre

professores e alunos, desde que a Secretaria Municipal de Educagéo garanta:

Rua Justino Leite Neto, 825
Rogado - Sao José/SC — CEP 88.108-330

2/4



SINTRAMY/SJ — Sindicato dos Trabalhadores no Servigo Publico Municipal de Sdo
José
Fone e Fax (048) 3259.7988 E-mail — atendimento@sintramsj-cut.com.br

1 - O isolamento social dos profissionais da educagao e das familias dos
educandos, tendo em vista a posigao das autoridades sanitarias de que esta
ainda é a maneira mais eficaz de conter a pandemia. Esse aspecto ganha
relevancia ao constatar o aumento consideravel no numero de casos de
coronavirus no municipio, inclusive entre os profissionais das Unidades

Basicas de Saude;

2 - Nenhum tipo de exposicao dos servidores, educandos e suas familias ao

risco;

3 - Que levara em conta as condigdes das familias, sendo que muitas delas

vivem em situacao de vulnerabilidade social;

4 - Que levara em conta a realidade dos professores quanto a disponibilidade

de equipamentos e de acesso a rede de internet;

5- Que respeitara a carga horaria de trabalho dos trabalhadores e
trabalhadoras da educagao sem interferéncias em seu tempo de descanso e

familia;

6- A preservacgao das condi¢des psicoldgicas e emocionais dos trabalhadores
e trabalhadoras da educacédo, quanto a exigéncia de que faga algo que ainda
nao teve formagao, ou ndo disponha de equipamentos, ou mesmo que nao seja

de sua atribuicéo;

7- Nao expor os trabalhadores e trabalhadoras da educagédo na Rede Virtual,
no sentido de preservagdo da imagem e dos dados pessoais, evitando assim

possiveis judicializag¢des futuras;

8 - Que ira considerar a realidade da rede municipal de ensino de Sao José,
visto que, ao longo dos anos, nem mesmo a SME conseguiu suprir
adequadamente todas as unidades de ensino com equipamentos que
possibilitassem acesso as tecnologias de informagdo e comunicagdo, de
maneira que fossem incorporadas ao processo educativo. E valido lembrar que
no inicio deste ano a Secretaria langou uma plataforma on line para
planejamento e avaliagdes, mas que a continuidade do projeto foi prejudicada

devido justamente ao inicio do isolamento social;
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9 - A aprendizagem para todas as criangas e adolescentes com equidade,

evitando ampliar ainda mais a desigualdade social e educacional no Pais.

10 - Que a preocupagao com o ano letivo ndo seja meramente na questao do
cumprimento dos 200 (duzentos) dias ou nas 800 (oitocentas) horas, mas, sim,

com a aprendizagem.

Por fim, propomos que a Secretaria Municipal de Educagcdo mantenha as
atividades extracurriculares complementares nos moldes inicialmente divulgados, de
maneira que as mesmas sejam consideradas atividades extras.

Tao logo o isolamento social terminar, discutiremos conjuntamente a melhor
forma de retomar a sequéncia do ano letivo, levando em conta a qualidade das aulas e
nao somente a quantidade de horas ou dias de aulas ministradas. A modalidade de
Educacdo a Distancia ndo pode ser tomada como uma solugdo se as alternativas
escolhidas nédo assegurarem que, de fato, existra um processo verdadeiro de
ensino-aprendizagem a todos. O foco deve ser os educandos, e ndo 0s numeros.

Despedimo-nos, permanecendo a disposicdo para os dialogos necessarios a
fim de garantir melhores encaminhamentos.

Atenciosamente,

LANETTI
Presidente dp SINTRAM-SJ
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